Zatgcznik nr 2a do SWZ

zawarta W dniu ......oeevevvevnvrieennennn, W oo,
zwana dalej ,umowg”

pomiedzy:

Zegluga Szczecinska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0.” z siedzibg w Szczecinie przy
ul. Tadeusza Wendy 8, 70 — 655, zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym
przez Sad Rejonowy Szczecin — Centrum w Szczecinie Xlll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod nr KRS 000029505, NIP: 851-020-72-24, REGON: 000145052,
reprezentowang przez: Ireneusza Nowaka — Prezesa Zarzadu,

zwang w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym”

zwanag/nym dalej ,Wykonawcg”,
tacznie dalej zwanych ,Stronami” lub z osobna ,Strong”,

Umowa zostaje zawarta w zwigzku z wyborem oferty Wykonawcy, w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, w trybie
podstawowym, zgodnie ustawg z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz.U. z 2024, poz. 1320), na Utrzymanie czystosci w obiektach administrowanych
przez Zegluge Szczecinska Turystyka Wydarzenia Sp. z 0.0. (utrzymanie czystosci w

toaletach publicznych ogdéinodostepnych i dla Zzeglarzy) dla drugiej czesci zaméwienia.

§1.
Przedmiot umowy
1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugi utrzymania czystosci
w toaletach publicznych:
1) naterenie: Lasztowni. przy ul. Tadeusza Wendy w Szczecinie,
2) na tytach budynku biurowego Portu Jachtowego North East Marina na Wyspie
Grodzkiej w Szczecinie, dla zeglarzy/rezydentéw Portu Jachtowego North East
Marina na Wyspie Grodzkiej w Szczecinie,
3) na Bulwarze Piastowskim w Szczecinie
2. Szczegotowy zakres przedmiotu umowy w zakresie wielkosci powierzchni do sprzatania,
rodzaju powierzchni oraz rodzaju czynnosci i czestotliwos¢ ich wykonywania okre$lony

jestw zatgcznikunr ... do niniejszej umowy.
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3. W przypadku wprowadzenia ograniczen, zwigzanych z sytuacjg epidemiczng w Polsce
zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia zakresu Swiadczenia o 50%.
Dotyczy to czestotliwosci sprzatania i zaangazowania personelu wykonawcy. W
przypadku wprowadzenia ograniczen i zwigzanego z nimi zmniejszenia zakresu
Swiadczenia wykonawcy przystugiwaé bedzie wynagrodzenie w  wysokosci

odpowiadajgcej zmniejszonemu zakresowi.

§ 2.
Okres obowigzywania umowy
Ustugi objete przedmiotem umowy swiadczone bedg przez okres 12 miesiecy poczgwszy
od dnia 1 kwietnia 2025 roku.

§3.
Swiadczenie ustug

1. Wykonawca obowigzany jest do nalezytego i terminowego s$wiadczenia ustug
stanowigcych przedmiot umowy.

2. Pracownikami $wiadczacymi ustugi muszg by¢ osoby, ktére nie figurujg w Krajowym
Rejestrze Karnym.

3. Przed rozpoczeciem wykonywania przedmiotu umowy pracownicy $wiadczgcy ustugi
zostang przeszkoleni przez wykonawce w zakresie przepiséw BHP i przepisow
przeciwpozarowych oraz przepiséw o ochronie danych osobowych.

4. Pracownicy, Swiadczacy ustugi sg zobowigzani posiada¢ aktualne badania lekarskie,
niezbedne do wykonania powierzonych im obowigzkow.

5. Wykonawca zapewnieni pracownikom $wiadczgcym ustugi odziez ochronng, odziez
roboczg, srodki ochrony osobistej, zgodnie z przepisami i zasadami BHP.

6. Pracownicy Swiadczgcy ustugi powinni by¢ w czasie wykonywania przedmiotu umowy
jednolicie ubrani i posiada¢ identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wyposazenie pracownikow
Swiadczgcych ustugi oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu
umowy.

8. Wykonawca zobowigzany jest wykonywaé przedmiot umowy przy uzyciu wiasnych:
Srodkow czystosci i srodkow higienicznych (ptyny do szyb, $rodki dezynfekujgce do
muszli, pisuaréw itp) oraz narzedzi i urzadzen technicznych. Materiaty eksploatacyjne
typu papier toaletowy, mydto, reczniki zuzywane przez pracownikdw biur i osoby
korzystajgce z toalet publicznych bedg zakupione i dostarczone na koszt
Zamawiajgcego wedtug potrzeb zuzycia.

9. Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktory
bedzie pefnit staty nadzér, w trakcie Swiadczenia ustug, objetych przedmiotem umowy.
Pracownik nadzoru bedzie obowigzany do utrzymywania statego kontaktu osobistego i

telefonicznego z Zamawiajgcym. Do zadan pracownika nadzoru bedzie nalezato
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

organizowanie i sprawowanie nadzoru nad s$wiadczeniem ustug oraz zarzgdzanie

personelem Wykonawcy.

O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu

Zamawiajgcego Wykonawca  zobowigzany jest niezwilocznie  poinformowac

Zamawiajgcego.

Stwierdzone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu umowy

zgtaszane bedg Wykonawcy na biezgco w formie protokotu, a w nagtych wypadkach

ustnie lub telefonicznie - pracownikowi Wykonawcy petnigcemu funkcje nadzorcze.

Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgtoszonych mu nieprawidiowosci w

wykonaniu przedmiotu umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia ustug w terminie

wyznaczonym przez Zamawiajgcego, uwzgledniajgcym w szczegolnosci rodzaj

stwierdzonych nieprawidtowosci, czas, w ktérym mogg zosta¢ usuniete oraz

uzasadnione potrzeby Zamawiajgcego.

Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzani sg do Scistego wspotdziatania w zakresie

niezbednym dla prawidtowej realizacji umowy.

Zamawiajacy zastrzega mozliwosé zgtoszenia zgdania dodatkowego wykonania ustugi

sprzatania (zwane dalej: ,Prace interwencyjne”). W takim przypadku Wykonawca

zobowigzany jest do przystgpienia do powierzonego mu zadania nie pdozniej niz w

czasie:

1) ........ godzin/ly od chwili zgloszenia Zzgdania w zakresie wykonania prac
porzadkowych,

2) 24 godzin od chwili zgtoszenia zgdania w zakresie innych czynnosci niz wskazane w
harmonogramie.

Prace interwencyjne winny by¢ zakonczone niezwlocznie, jednakze w czasie nie

diuzszym niz 4 (cztery) godziny liczone od chwili faktycznego przystgpienia do

wykonania prac interwencyjnych przez Wykonawce.

taczna ilos¢ zlecen prac interwencyjnych w kazdym miesigcu kalendarzowym nie moze

przekroczy¢ 4 (cztery).

§4.
Zatrudnienie personelu Wykonawcy i kontrola Zamawiajgcego

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy pzp Wykonawca lub podwykonawca zobowigzuje
sie do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2024 r., poz. 1061, 1237), oséb
wykonujgcych czynnoéci w zakresie realizacji przedmiotu zamowienia, {.
wykonujgcych czynnosci zwigzane z utrzymaniem czystosci (osoby obstugujace
pojazdy/kierowcy pojazdow wykonujgcych ustuge).

2. Wykonawca i Podwykonawca ma obowigzek przechowywa¢ w trakcie realizaciji

umowy dowody zatrudnienia oséb, w szczegdInosci umowy o prace.
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3.

4.

Zamawiajgcy jest uprawniony, na kazdym etapie realizacji przedmiotu zamodwienia,
kontrolowa¢ wykonanie lub wykonywanie przez Wykonawce, podwykonawce lub
dalszego podwykonawce obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w
odniesieniu do catego lub wskazanego okresu realizacji przedmiotu zamowienia.
Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegoélnosci do:

a) zadania o$wiadczen lub dokumentéw potwierdzajgcych nalezyte wykonanie ww.
obowigzkow i dokonywania ich oceny.

b) Zadania wyjasnien w przypadku koniecznosci wyjasnienia watpliwosci zwigzanych
z przediozonymi dokumentami lub wyjasnieniami,

C) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania czynnosci, o ktorych mowa
powyzej.

W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce, podwykonawce lub dalszego

podwykonawce na podstawie uméw o prace oséb wykonujgcych czynnoéci wskazane

w ust. 1 Zamawiajgcy (w tym przedstawiciel zamawiajgcego) moze zgda¢ od

Wykonawcy przedtozenia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego i w terminie

wyznaczonym w tym wezwaniu, dowoddw potwierdzajgcych spetnienie ww.

obowigzkow, a w szczegolnosci:

a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce,
podwykonawce lub dalszego podwykonawce kopie umowy/umow o prace oséb
wykonujgcych w trakcie realizacji przedmiotu Umowy czynnosci, o ktérych mowa
w ust. 1 (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
prawa, w szczegolnosci ustawy o ochronie danych osobowych oraz RODO, tj. w
szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw. Imie i nazwisko pracownika
nie podlegajg anonimizacji. Zanonimizowana kopia umowy/umoéw, o ktorych
mowa w zdaniach poprzednich powinna umozliwia¢ identyfikacje co najmniej:
daty zawarcia umowy, czasu na jaki zostata zawarta, rodzaju umowy o prace,
miejsca jej wykonywania i wymiaru etatu, zakresu obowigzkdw,

b) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
Wykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy,
zanonimizowane w sposob analogiczny do wskazanego w ust. 1 powyzej,

c) os$wiadczenia wykonawcy, podwykonawcy Ilub dalszego podwykonawcy,
podpisanego przez osoby uprawnione do ziozenia takiego os$wiadczenia w
imieniu takiego podmiotu, o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych  czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie, zawierajgce w
szczegolnosci doktadne oswiadczenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date
ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg

osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz z wskazaniem liczby tych
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10.

11.

os6b, imion i nazwisk, rodzaju umowy o prace, daty jej zawarcia oraz miejsca
wykonywania przez nich pracy, jak réwniez zakresem czynnosci wykonywanych
przez te osoby w ramach przedmiotu Umowy,

d) innych niz wymienione w niniejszym ustepie dokumentéw zawierajgcych
informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, date zawarcia umowy o prace oraz jej wygasniecia lub rozwigzania,
rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw pracownika, wraz ze wskazaniem
miejsca wykonywania przez niego ww. czynnosci.

Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym terminie zgdanych dowodow w celu

potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce, podwykonawce Iub dalszego

podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane
bedzie jako niespetnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob

wykonujgcych czynnosci wskazane w ust. 1.

W przypadku powziecia przez Zamawiajgcego informacji o naruszeniu przez

Wykonawce lub podwykonawce obowigzku zatrudnienia na podstawie stosunku

pracy oséb, albo w przypadku braku przedstawienia dowodow potwierdzajgcych fakt

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy, Zamawiajgcy niezwitocznie zawiadomi o

tym fakcie Panstwowa Inspekcje Pracy, celem podjecia przez nig stosownego

postepowania wyjasniajgcego w tej sprawie.

Jedli Panstwowa Inspekcja Pracy stwierdzi brak uméw o prace, osob wskazanych

przez Zamawiajgcego, bedzie to stanowito podstawe do naliczenia kar umownych,

okreslonych w umowie o zamowienie publiczne.

Zamawiajgcy ma prawo dokona¢ kontroli, o ktérej mowa w ust. 3 wielokrotnie

podczas trwania Umowy.

Niezaleznie od postanowien ust. 1-9 w kazdym przypadku uzasadnionych watpliwosci

co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce, Zamawiajgcy moze zwrocic sie

0 przeprowadzenie kontroli przez Pahstwowg Inspekcje Pracy.

Brak przedtozenia, wskazanych w wezwaniu, o ktérym mowa w ust. 4 i 5 niniejszego

paragrafu, dowodoéw zatrudnienia na podstawie stosunku pracy albo zwioka w ich

przekazaniu przekraczajgca 10 dni, potraktowane zostang jako brak zatrudnienia na

podstawie stosunku pracy.

§ 5.

Podwykonawstwo

Wykonawca moze powierzy¢ podwykonawcom wykonanie cze$ci zamowienia.

Powierzenie wykonania czesci zamowienia podwykonawcom nie wytgcza obowigzku

spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogéw okreslonych postanowieniami

umowy, w tym dotyczgcych personelu Wykonawcy.
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Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za dochowanie przez podwykonawcéw warunkéw
umowy (w tym odnoszacych sie do personelu Wykonawcy i Informacji poufnych) oraz
odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wtasne.

Powierzenie realizacji czesci zamoéwienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z
odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie zamowienia.

Przed przystgpieniem do wykonania zaméwienia Wykonawca poda nazwy, dane
kontaktowe oraz przedstawicieli podwykonawcow zaangazowanych w wykonywanie
ustug.

Wykonawca zawiadomi Zamawiajgcego o wszelkich zmianach w odniesieniu do
informacji, o ktérych mowa w ust. 5, w trakcie realizacji zamowienia, a takze przekaze
wymagane informacje na temat nowych podwykonawcow, ktorym Wykonawca w
pozniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustug.

O zmiana podwykonawcow i nowych podwykonawcach Wykonawca zawiadomi
Zamawiajgcego na co najmniej 7 dni przed dokonaniem zmiany lub wprowadzeniem

nowego podwykonawcy.

§ 6.

Odpowiedzialnosé¢ Wykonawcy
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wszelkie ewentualne szkody na osobie
lub mieniu powstate w wyniku niewykonywania bgdz nienalezytego wykonywania
zobowigzan wynikajgcych z umowy. Wykonawca ponosi tez odpowiedzialnos¢ za inne
dziatania lub zaniechania pracownikéw swiadczgcych ustugi i oséb trzecich, ktorymi
bedzie postugiwat sie w celu wykonania umowy.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody i nastepstwa nieszczesliwych
wypadkow dotyczgce pracownikdw Swiadczgcych ustugi i osob trzecich, wynikajgce
bezposrednio z wykonywanych ustug, spowodowane z winy Wykonawcy.
W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzenh losowych, ktérych uczestnikami byl
pracownicy $wiadczgcy ustugi, Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego
powiadomienia Zamawiajgcego o powstatym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji
badajgcej okolicznosci zdarzenia.
Wykonawca zobowigzany bedzie na Zzgdanie Zamawiajgcego do wspoidziatania
z Zamawiajacym [/ reprezentowania Zamawiajgcego przed wiasciwymi organami
administracyjnymi w sprawach pozostajgcych w zwigzku ze skutkami $wiadczonych
przez Wykonawce ustug.
Wykonawca oswiadcza, ze bedzie posiadat przez caty okres obowigzywania umowy
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci.
Wykonawca zobowigzuje sie do zawarcia na wlasny koszt umowy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej kontraktowej i deliktowej na sume gwarancyjng nie nizszg niz
100.000,00 zt na jedno i wszystkie zdarzenia w okresie ubezpieczenia w zakresie

realizacji przedmiotu zaméwienia.
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Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymania ubezpieczenia przez czas trwania umowy, a
w przypadku jej uaktualniania w czasie trwania umowy Kkopie nowej polise
ubezpieczeniowej przediozy Zamawiajgcemu na dzien przed wygasnieciem poprzednigj
polisy wraz z optatg wymaganej sktadki.

Poprawki do warunkéw ubezpieczenia mogg by¢é dokonane jedynie za zgodg
Zamawiajacego i nie mogg dotyczyé ograniczenia ubezpieczenia w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z przedmiotem umowy oraz
wysokosci sumy ubezpieczenia okreslonej w ust. 6.

Wykonawca najpdzniej do momentu podpisania umowy przedstawi Zamawiajgcemu
dowody optaty sktadki. W przypadku, gdy ubezpieczenie nie zostato optacone
jednorazowo, Wykonawca zobowigzuje sie dostarczy¢ Zamawiajgcemu kopie
terminowego optacenia kazdej sktadki, w terminie 3 dni od wymaganego terminu

dokonania zapfaty, bez osobnego wezwania przez Zamawiajgcego.

§7.

Obowigzki Zamawiajacego

Zamawiajgcy zobowigzuje sie:

1)

2)

3)

4)

w okresie wykonywania umowy umozliwi¢ pracownikom swiadczgcym ustugi wstep na
teren obiektow;

umozliwi¢ pracownikom wykonawcy przechowywanie odziezy i wyposazenia,
niezbednego do wykonywania obowigzkow oraz zapewni minimum warunkow
socjalnych;

udostepni¢ nieodptatnie pomieszczenia na sprzet i srodki czystosci, a takze zapewni
wykonawcy dostep do gospodarczego ujecia wody oraz energii elektrycznej;

przekaza¢ wykonawcy karty dostepu umozliwiajgce dostep do pomieszczen wewnatrz

budynku w elektronicznym systemie kontroli dostepu.

§8.
Odbiér ustug

Zamawiajgcy dokonuje odbioru ustug wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym.

Cyklem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

Zamawiajacy:

1) stwierdzajgc nalezyte wykonanie przez Wykonawce ustug, dokona wyptaty
naleznosci zgodnie z umowa, albo

2) stwierdzajgc czesciowe nalezyte wykonywanie przez Wykonawce ustug, sporzadzi z
udziatem Wykonawcy protokot, zawierajgcy informacje o zakresie, w jakim przedmiot
umowy w ocenie Zamawiajgcego wykonywany byt nienalezycie oraz podstawie i
wysokosci naliczonej(-ych) z tego tytutu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku
wystgpienia okolicznosci skutkujgcych obowigzkiem Wykonawcy zaptaty kary

umownej.
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10.

11.

12.

13.
14.

§09.
Wynagrodzenie Wykonawcy
taczne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie catego przedmiotu umowy ustala sie

do KWoty e, ztotych brutto (stownie Ztotych:

Za wykonanie przedmiotu umowy ustala sie miesieczne wynagrodzenie ryczattowe na
podstawie ceny ofertowej Wykonawcy w wysokosSCi ............ccccoeeviiiiinnn.. (stownie:
.......................................................... ) ztotych brutto.

Wynagrodzenie opisane w ust. 1 i 2 obejmuje podatek od towardow i ustug VAT wedtug
obowigzujgcej stawki.

Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty niezbedne do realizacji niniejszej
umowy i w zwigzku z tym Wykonawca oswiadcza, iz zaptata wynagrodzenia okreslonego
w ustepach powyzej wyczerpuje jego wszelkie roszczenia, w tym o pokrycie kosztéw
Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu umowy, w szczegolnosci koszty wykonywania ustug, srodkéw czystosci oraz
materiatéw i urzgdzen niezbednych do nalezytego wykonania umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku VAT.

Wykonawca upowaznia Zamawiajgcego do potrgcenia z wynagrodzenia wszelkich
naleznosci przystugujacych Zamawiajgcemu na podstawie niniejszej Umowy.
Zamawiajacy nie przewiduje zaliczek na realizacje Przedmiotu Umowy.

Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem na rachunek bankowy wskazany na fakturze -w
terminie do 14 dni od otrzymania przez zamawiajgcego prawidtiowo wystawionej faktury.
Podstawe do wystawienia faktury bedzie stanowit podpisany przez strony protokot
odbioru ustugi za dany miesigc rozliczeniowy.

W przypadku, o ktorym mowa w § 8 ust. 3 pkt 2) umowy, Wykonawcy nalezy sie
miesieczne wynagrodzenie brutto w wysokosci proporcjonalnej do czesci przedmiotu
umowy, ktéra zostata wykonana w sposéb nalezyty.

Rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce w fakturach, o ktérych mowa w ust. 8
musi by¢ zgodny z numerem rachunku ujawnionym w wykazie prowadzonym przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej. Gdy w wykazie ujawniony jest inny rachunek bankowy,
ptatnos¢ wynagrodzenia dokonana zostanie na rachunek bankowy ujawniony w wykazie.
W przypadku zmniejszenia zakresu Swiadczenia na podstawie § 1 ust. 3 niniejszej
umowy wykonawcy przystugiwa¢ bedzie wynagrodzenie w wysokosci odpowiadajgcej
zmniejszonemu zakresowi.

W przypadku, kiedy ustuga bedzie Swiadczona przez czes$¢ miesigca kalendarzowego
wynagrodzenie zostanie wyptacone proporcjonalnie do przepracowanych dni.

Za dzien zapfaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

W przypadku zwioki w zaptacie nalezno$ci, Zamawiajgcy zapfaci odsetki ustawowe za

kazdy dzien zwioki.
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15. Zamawiajgcy oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu art. 4c
w zw. z art. art. 4 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym

opo6znieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2023r. poz. 1790).

§ 10.
Kary umowne

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

1) w przypadku odstgpienia od umowy w catosci przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn
zawinionych przez Wykonawce w wysokosci 20 000 zt;

2) za niedopetnienie wymogu zatrudnienia na umowe o prace zgodnie z § 4 niniejszej
umowy — w wysokosci 1 000,00 zt, za kazdy taki przypadek; kara bedzie naliczana
oddzielnie za kazdg osobe niezatrudniong przez Wykonawce, podwykonawce i
dalszego podwykonawce na postawie umowy o prace.

3) kazdorazowego stwierdzenia niewykonania albo nienalezytego wykonania czynno$ci
opisanych w zatgczniku nr 1 do umowy w wysokos$ci 500 zt (stownie: pieéset ztotych),
za kazdy stwierdzony przypadek.

4) przerwania, wykonywania przedmiotu umowy, przez co rozumie sie nieswiadczenie
ustug przez 2 dni z rzedu — w wysokos$ci 3000 ztotych (stownie: trzy tysigce ztotych)
za kazdy dzien przerwy swiadczenia ustug,

5) 300,00 zt (stownie: trzysta ziotych) za kazdg godzine zwloki w przystgpieniu do
realizacji prac interwencyjnych, ponad godzine wskazang w §3 ust. 14 pkt 1),

6) 300,00 zt (stownie: trzysta ziotych) za kazdg godzine zwloki w przystgpieniu do
realizacji prac interwencyjnych innych ponad godzine wskazang w §3 ust. 14 pkt 2),

2. Zamawiajgcy moze potrgci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec
Wykonawcy, na co przez podpisanie umowy wyraza zgode Wykonawca.

3. W przypadku, gdy potragcenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie
mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni
roboczych od dnia otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupetniajgcego,
przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesione;j
szkody na zasadach ogdlnych okreslonych przepisami Kodeksu cywilnego.

5. Maksymalna tgczna wysokos¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony wynosi

30% fgcznej wartosci wynagrodzenia, okreslonej w § 9 ust. 1 niniejszej umowy.

§11.

1. Rozwigzanie umowy przez Zamawiajgcego przed uptywem terminu jej obowigzywania
w trybie natychmiastowym moze nastgpi¢ w przypadku:
1) powierzenia wykonania przedmiotu umowy podmiotowi trzeciemu (podwykonawcy)

bez uprzedniego powiadomienia Zamawiajgcego,
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2)

3)
4)

niewywigzania sie Wykonawcy z obowigzkéw okreslonych w SWZ oraz w niniejszej
umowie pomimo dwukrotnego pisemnego upomnienia przez Zamawiajgcego,
razgcego naruszenia warunkow umowy przez Wykonawce,

niewywigzania sie z obowigzkéw dotyczgcych ubezpieczenia, o ktérych mowa w

§ 6 ust. 6 umowy.

§12.

Zmiany umowy

1. Zamawiajacy na podstawie art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy pzp przewiduje mozliwos¢

wprowadzenia zmian do niniejszej umowy w przypadku wystgpienia ktéregokolwiek z

nastepujgcych przypadkéw:

1)

2)

3)

nastgpi dziatanie sity wyzszej majgcej bezposredni wplyw na sposéb oraz termin

wykonania przedmiotu umowy, wowczas Zamawiajgcy dopuszcza zmiane terminu

wykonania umowy lub sposobu jej wykonania,

nastgpia zmiany przepiséw prawa Unii Europejskiej lub prawa krajowego,

powodujgce koniecznos¢ dostosowania umowy do zmiany przepisow, ktére nastgpity

w trakcie realizacji umowy wdéwczas Zamawiajacy dopuszcza zmiane terminu

wykonania umowy lub sposobu jej wykonania,

zmiany wysokosci wynagrodzenia z powodu nastepujgcych okolicznosci:

a) zmiany stawki podatku od towardw i ustug, - zmiana bedzie odnosi¢ sie wytgcznie
do czesci przedmiotu umowy pozostatej do zrealizowana, zgodnie z terminami
ustalonymi umowg, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke
podatku od towardw i ustug oraz wytgcznie do czesci przedmiotu umowy, do ktorej
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug. W takim
wypadku wartos¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sie, a okreslona w
aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych
przepiséw.,

b) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki skfadki na ubezpieczenie spoteczne lub
zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o
ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych,

e) ograniczenia zakresu przedmiotu umowy nie wiecej niz 40% warto$ci umowy, w
przypadku zaistnienia okolicznosci, w ktorych zbedne bedzie kontynuowanie
umowy lub wykonanie danej czesci zaméwienia wraz ze zwigzanym z tym

obnizeniem wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
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f) przekazania obiektu objetego ochrong na podstawie decyzji Rady Miasta Szczecin
lub Prezydenta Miasta Szczecin innemu podmiotowi wraz ze zwigzanym z tym
obnizeniem wynagrodzenia nie wiecej niz 40% maksymalnej wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

g) niezbednej zmiany sposobu wykonywania przedmiotu umowy, o ile taka zmiana
jest korzystna dla Zamawiajgcego oraz konieczna w celu prawidtowego wykonania
przedmiotu umowy,

h) zaistnienia okolicznosci skutkujgcych koniecznoscig dokonania zmian, ktérych nie
mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, a sg korzystne dla
Zamawiajgcego, przy czym zmiany te nie mogg wptyngé na zwiekszenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy,

i) wystapi koniecznos¢ wykonania ustug dodatkowych niezbednych dla prawidtowej
realizacji umowy,

i) zmiany zakresu lub sposobu wykonania umowy zgodnie z trescig pkt 1 i 2
powyzej oraz trescig ust. 2 ponizej,

2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmiany zakresu lub sposobu wykonania umowy w
przypadku
1) koniecznosci wykonania ustug dodatkowych nie objetych przedmiotem umowy a

niezbednych od nalezytego wykonania ustugi.

3. Przez site wyzszg rozumiang w szczegodlnosci jako zdarzenie zewnetrzne, niezalezne od
woli Stron, ktérego pomimo dochowania nalezytej starannosci nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy, ktérego skutkom nie mozna zapobiec przy
zachowaniu normalnych Srodkéw ostroznosci, w tym w szczegolnosci: kleski zywiotowe,
konflikty zbrojne, akt terroryzmu, akt wtadzy lub administracji panstwowej (w tym akty
oraz nakazy sanitarno-epidemiologiczne oraz bhp organéw administracji publicznej,
wydawane po zawarciu umowy w zwigzku z przeciwdziataniem COVID-19 lub innych
epidemii), konflikt w zakftadzie pracy, obostrzenia wprowadzane przez organy
administracji publicznej w zwigzku ze stanem epidemii lub stanem zagrozenia
epidemicznego w rozumieniu ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2069 ze zm.),
powszechnie obowigzujgce na obszarze, na ktérym zlokalizowany jest Obiekt, stan
wyjatkowy.

4. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadkach zaistnienia przestanek wskazanych w
ust. 1 pkt 3 lit. b), c), d), bedzie obejmowaé wylgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania
umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejSciem w zycie przepiséw odpowiednio
zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokos¢
minimalnej  stawki  godzinowej, z  uwzglednieniem  wszystkich  obcigzen
publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia lub dokonujgcych

zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym, lub ubezpieczeniu
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zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych.

5. W przypadku zmian okreslonych w ust. 1 pkt 3 lit. b), ¢), d) Wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztow Wykonawcy ponoszonego w
zwigzku z wyptatg wynagrodzenia pracownikom swiadczacym ustugi, odpowiadajgce
zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu
umowy.

6. W celu dokonania zmian, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 kazda ze Stron moze wystgpi¢ z
wnioskiem o dokonanie zmiany. Strona zgtaszajgca koniecznos¢ wprowadzenia zmian w
umowie ziozy drugiej Stronie pisemny wniosek o zmiane postanowieA umowy ze
szczegoOtowym uzasadnieniem koniecznos$ci wprowadzenia proponowanych zmian.

7. W przypadku zmiany Umowy na podstawie ust. 1 pkt 1 we wniosku o dokonanie zmiany
nalezy przedtozy¢ informacje o wptywie okolicznosci zwigzanej z wystgpieniem sity
wyzszej np. wirusa SARS-Co-2 lub choroby wywofanej tym wirusem COVID-19 na
nalezyte wykonanie umowy oraz potwierdzenie okolicznosci, na ktére powotuje sie
Wykonawca, poprzez stosowne dokumenty lub oswiadczenia.

8. W przypadku zmian Umowy na podstawie ust. 1 pkt 3 lit d we wniosku o jej dokonanie
nalezy wskaza¢ w szczegodlnosci: szczegétowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, wskazanie daty, od ktorej nastgpita
bgdz nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy uzasadniajgca zmiane
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, dokumenty, z ktérych bedzie wynikac,
w jaki zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy, pisemne zestawienie
wynagrodzenh (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw swiadczgcych ustugi wraz z
okresleniem zakresu (czes$ci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgce temu zakresowi,
kwoty sktadek uiszczanych do ZUS/KRUS w czesci finansowanej przez Wykonawce,
kwoty wptat uiszczanych do pracowniczych planéw kapitalowych w czesci finansowanej
przez Wykonawce.

9. Poza innymi przypadkami wskazanymi w Umowie, Zamawiajgcy przewiduje takze zmiane
wysokosci wynagrodzenia za realizacie Umowy w przypadku zmiany kosztow
Wykonawcy zwigzanych z realizacjg Umowy.

10.Zmiana wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 9 dokonana zostanie z uwzglednieniem
ponizej wskazanych zasad:

1) poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia: zmiana wynagrodzenia
moze nastgpi¢ po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy (,dzien zmiany” —
to pierwszy dzien po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy);

2) sposbb ustalenia zmiany wynagrodzenia:

a) zmiana Umowy odbywa sie na wniosek Strony;
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b) Strony dokonajg zmiany wynagrodzenia Wykonawcy z wykorzystaniem
wskaznika ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
- przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw
(wlacznie z wyptatami z zysku), zw. dalej wskaznikiem;
3) sposdb okreslenia wptywu zmiany wskaznika na koszt wykonania zaméwienia:
a) Strony ustalg poziom zmiany wartosci wskaznika za okres od dnia zawarcia

Umowy do dnia zmiany wedtug ponizszego wzoru:

Win
Wep

X = (£ -1)*100%

gdzie:

X - poziom zmiany wskaznika za okres od dnia zawarcia Umowy do dnia zmiany;

Witn - wartosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw
(wlgcznie z wyptatami z zysku) ogtoszonego w miesigcu, w ktérym zawarto Umowe
(zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego);

W10 — wartosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw
(wkgcznie z wyptatami z zysku) ogtoszonego w miesigcu, w ktorym nastepuje dzien

zmiany (zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego)

b) jezeli poziom zmiany wskaznika, o ktérym mowa w lit. a, bedzie wynosit wiecej
niz (+/-) 15%, wowczas dokonuje sie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy wedtug
ponizszych wzoréw:

Win

Wz = (2 -1)*100% - 5%
Wi

Wzwm =Wz * 0.5 * Wm

gdzie:
Wz - wskaznik zmiany wynagrodzenia Wykonawcy
Wzwm - warto$¢ zmiany wynagrodzenia

Wm - wynagrodzenie, o ktérym mowa w §9 ust. 1

wartos¢ powstata zgodnie z lit. b (Wzwm) stanowi¢ bedzie wartosé, o ktérg to
warto§¢ zostanie odpowiednio zwigkszone lub zmniejszone wynagrodzenie
Wykonawcy (wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 9 stosownie do zmian, o ktérych

mowa w zdaniu pierwszym.

11. Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie

12.

zastosowania postanowieh o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia,
o ktérych mowa w ustepie 9: 5% wynagrodzenia wskazanego w § 9 ust.1

W celu unikniecia watpliwosci Strony zgodnie postanawiajg, ze wynagrodzenie
wyptacone Wykonawcy przed dniem zmiany nie podlega modyfikacji; wynagrodzenie

nalezne Wykonawcy po dniu zmiany nie podlega modyfikacji takze w sytuacji, gdy
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13.

14.

14.

15.

zgodnie z postanowieniami Umowy powinno ono byé wyptacone przed dniem zmiany, a
nalezne jest do wyptaty po tym dniu w wyniku zwtoki Wykonawcy w realizacji przedmiotu
Umowy.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w ustepie 9 obowigzywac bedzie od
dnia zawarcia aneksu i bedzie obejmowaé wyréwnanie za okres od dnia zmiany, lecz nie
wczesniej niz od dnia ztozenia wniosku, o zmiane o ktérym mowa w ust. 14

W przypadku wykonywania Umowy przy udziale podwykonawcow, Wykonawca
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia tych podwykonawcéw na zasadach
okreslonych w ust. 9-12, w sytuacji, gdy zawart z nimi Umowy na ustugi na okres
przekraczajgcy 6 miesiecy, a jego wynagrodzenie zostanie zmienione zgodnie z tymi
zasadami.

Zmiany do Umowy moze inicjowa¢ zaréwno Zamawiajgcy jak i Wykonawca, sktadajgc
pisemny wniosek do drugiej strony, zawierajgcy w szczegdlnosci opis zmiany i jej
uzasadnienie.

Zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 13.

Zasady wspolpracy i kontaktowania sie Stron
Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspoipracy, w szczegolnosci Wykonawca
zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o przebiegu wykonania przedmiotu
umowy, przy czym o zaistniatych w tym zakresie trudnosciach i przeszkodach
Wykonawca bedzie informowal Zamawiajgcego niezwilocznie na pismie/drogg
elektroniczng, a w nagtym przypadku — takze ustnie lub drogg telefoniczng. Strony
zobowigzujg sie wspotdziata¢ w zakresie rozwigzywania wszelkich sytuacji spornych w
okresie wykonywania umowy.
Osobg reprezentujgcg Zamawiajgcego w kontaktach w zakresie realizacji umowy jest
Mariusz Madaj, tel. 605 101213, e-mail: mariusz.madaj@zstw.szczecin.pl -
koordynator umowy
tukasz Nowak, tel. 91 35 16 229, e-mail: lukasz.nowak@zstw.szczecin.pl — kierownik
zespotu ds. zamébwien publicznych i gospodarki nieruchomosciami
Osobg reprezentujgcg Wykonawce w kontaktach w zakresie realizacji umowy jest ..., tel.
...,email ....
Stronom przystuguje mozliwosé zmiany oséb, o ktérych mowa w ust. 21 3.
Zmiany osoOb, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, dokonuje sie poprzez pisemne
powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego numeru
telefonu oraz adresu stuzbowej poczty elektronicznej osoby zmieniajgcej jedng z osob, o
ktorych mowa w ust. 21i 3.
Zmiana o0sob, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.
Kazda ze Stron jest zobowigzana zawiadomi¢ drugg Strone o zmianie wszelkich danych,

ktére uniemozliwig nalezytg wspétprace pomiedzy Stronami. W szczegdlno$ci dotyczy to
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zmiany adresu do doreczen, numeréw telefonéw, adreséw poczty elektronicznej oraz
rachunkéw bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do
umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana
powyzszych danych, w braku niezwlocznego powiadomienia o zmianie, nie moze
wywota¢ negatywnych skutkéw dla drugiej Strony, w szczegodlnosci korespondencja

wystana na dotychczasowy adres bedzie uwazana za skutecznie doreczona.

§ 14.
Ochrona danych osobowych

1. Strony zgodnie oswiadczajg, iz zapewniajg przestrzeganie zasad przetwarzania i
ochrony danych osobowych, zgodnie z przepisami Ustawy o ochronie danych
osobowych, ktére bedg przekazywane lub udostepnione w zwigzku lub w wyniku
realizacji postanowienn Umowy.

2. Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzujg sie nie ujawniaé, nie przekazywac, nie
przetwarzaé, nie wykorzystywa¢ dla celow wiasnych lub os6b trzecich danych
opisanych w ust. 1 jak rowniez wszelkich innych informacji lub danych przekazanych
w zwigzku lub w celu realizacji niniejszej Umowy, chyba Ze stan tajemnicy wobec tych
informacji lub danych ustat lub sg one znane publicznie lub ich ujawnienia zazada
uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i tresci, jednakze wéwczas tylko w
niezbednym zakresie. Obowigzek zachowania poufnosci nie ma ograniczen
czasowych i nie wygasa po rozwigzaniu Umowy. Obowigzek ten obejmuje zaréwno
informacje wynikajgce z niniejszej Umowy jak réwniez informacje uzyskane przez
Wykonawce lub pracownikow Wykonawcy oraz osoby, ktorymi sie postuguje w
zwigzku lub przy okazji wykonywania niniejszej Umowy.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne skutki udostepnienia,
przekazania, przetworzenia, wykorzystania dla celéw wtasnych lub oso6b trzecich
danych lub informacji opisanych w ust.1-2, lub inne dziatania lub zaniechania
skutkujgce lub mogace skutkowac¢ wykorzystaniem tych danych w celu innym niz
realizacja przedmiotu Umowy.

4. Wykonawca o$wiadcza, ze sposob pozyskiwania, wysytania i przetwarzania danych
lub informacji opisanych w ustepach powyzej spetnia wymogi okreslone w ustawie o
ochronie danych osobowych oraz rozporzgdzeniach wykonawczych do Ustawy.

5. Wykonawca zapewnia, ze przetwarzane dane osobowe bedg wykorzystywane
wytgcznie w celu realizacji umowy.

6. W przypadku stwierdzenia przez Wykonawce préby lub faktu naruszenia poufno$ci
przekazanych jemu danych Ilub informacji, Wykonawca zobowigzany jest do
niezwlocznego powiadomienia Zamawiajgcego, nie pozniej niz w dniu nastepnym po

dniu w ktorym stwierdzit ten fakt.
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7. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1-6 Strona, ktéra dokonata naruszenia
zobowigzana jest do naprawienia szkody jakg druga Strona poniosta z tytutu

niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzania na zasadach ogdinych.

§ 15.

Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Strony beda dazyty do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych w
zwigzku z wykonaniem umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggng porozumienia,
zaistnialy spér bedzie poddany rozstrzygnieciu przez sad powszechny witasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.
Zmiana, odstgpienie od umowy i wypowiedzenie umowy wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.
Umowe sporzadzono w formie elektronicznej i podpisano przez kazdg ze stron
kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
Integralng czes¢ umowy stanowig nastepujgce zatgczniki:
a) Opis przedmiotu zaméwienia

d) Oferta wykonawcy

*Zamawiajqcy, przed podpisaniem umowy, na etapie jej przygotowania, usunie ze wzoru umowy, ewentualne
literowki, btedne odniesienia, skoryguje pominiecia czesci wyrazéw i niewtasciwqg odmiane wyrazow oraz
dokona innych, koniecznych zmian redakcyjnych, nie majqgcych znaczenia dla brzmienia umowy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

Strona 16 z 16



