
Załącznik nr 5 do SWZ 

miejscowość, dnia ………………. r. 

 

Projekt 

UMOWA 

Nr – CUW.231.1.1.2025 

z dnia …………….. 2025 roku. 

 

zawarta pomiędzy: Gminą Rogoźno, ul. Nowa 2, 64-610 Rogoźno, reprezentowaną przez Burmistrza 

Rogoźna Łukasza Zaranka, NIP 606 00 66 997, REGON 570791425, w imieniu którego na podstawie 

udzielonego pełnomocnictwa działa Dyrektor Centrum Usług Wspólnych Wojciech Wasielewski przy 

kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Anny Kornobis  

zwana dalej „Zamawiającym",  

a:    

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą”, została zawarta umowa o następującej treści: 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do przewożenia uczniów niepełnosprawnych 

zamieszkałych na terenie Gminy Rogoźno do placówek oświatowych wraz z zapewnieniem opieki 

w czasie dowozu w okresie od 1 września 2025 r. do 30 czerwca 2026 r. z wyjątkiem niedziel, świąt 

i innych dni wolnych od nauki (za wyjątkiem przedszkoli) pojazdami spełniającymi wszelkie wymogi 

bezpiecznego przewozu dzieci. 

2. Przedmiot umowy obejmuje swym zakresem dowóz dzieci dla części I w zakresie tras: 

Trasa nr 1 

5 osób + opiekun 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych w Owińskach Plac 

Przemysława 9, 62-005 Owińska 

Ośrodek Szkolno – Wychowawczy dla Dzieci Niesłyszących w Poznaniu ul. Bydgoska 4a, 61-127 

Poznań 

Owieczki – Rogoźno - Budziszewko- Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci 

Niewidomych w Owińskach, Ośrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci Niesłyszących w 

Poznaniu 

65,4 km (dojazd) + 65,4 km (powrót) = 130,8 km 

Dzienny limit kilometrów: około 130,8 km. 



Trasa nr 2 

5 osób + opiekun (w tym 1 osoba na wózku inwalidzkim) 

Szkoła Podstawowa im. Adama Mickiewicza w Budziszewku 

Budziszewko 57A,64-612 Budziszewko 

Szkoła Podstawowa im. Noblistów Polskich w Gościejewie 

Gościejewo 14, 64-611 Gościejewo 

Szkoła Podstawowa im. Noblistów Polskich w Gościejewie 

Oddział Tarnowo 18, 64-611 Gościejewo 

Zespół Szkół im. H. Cegielskiego w Rogoźnie 

ul. Wojska Polskiego 1, 64-610 Rogoźno 

Budziszewko - SP Budziszewko - Parkowo – Ruda - SP Gościejewo – SP Gościejewo oddział w 

Tarnowie – ZS H. Cegielskiego Rogoźno 

43,7 km (dojazd) + 43,7 km (powrót) = 87,4 km 

Dzienny limit kilometrów: około 87,4 km. 

Trasa nr 3 

31 osób + opiekun 

Zespół Szkół Specjalnych w Kowanówku 

ul. Miłowody 2, 64-600 Oborniki 

Budziszewko - Boguniewo – Słomowo – Rogoźno - Cieśle - Owczegłowy – Rogoźno – Ruda – 

Gościejewo - Owieczki – Wełna - Zespół Szkół Specjalnych w Kowanówku, ul. Miłowody 2 

60,4 km (dojazd) + 60,4 km (powrót) = około 120,8 km 

Dzienny limit kilometrów: około 120,8 km. 

Trasa 4 

1 osoba na wózku + opiekun 

Zespół Szkół Specjalnych w Kowanówku 

ul. Miłowody 2, 64-600 Oborniki 

Rogoźno – Zespół Szkół Specjalnych w Kowanówku, ul. Miłowody 2 

15,6 km (dojazd) + 15,6 km (powrót) = około 31,2 km 

Dzienny limit kilometrów: około 31,2 km. 

Szacunkowa ilość kilometrów dziennych tras, czyli dowóz do szkół i z powrotem to około 370,2 km 

od 01.09.2025 r. do 30.06.2026 r. Wykazy ilości uczniów, kierunków dojazdów oraz godzin dowozu 

zostaną szczegółowo określone w załączniku do SWZ. 

3. Ilość kilometrów określona w § 1 ust. 2 umowy jest ilością maksymalną i nie może ulec 

przekroczeniu. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do przewozu dzieci w oparciu o wykaz tras i liczbę kilometrów 

określonych w ust. 2. Szczegółowy harmonogram przewozów dzieci będzie na bieżąco 



konsultowany i opracowywany przez uprawnionych przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy, 

z uwzględnieniem zmian planów lekcji, ilości dzieci, likwidacji szkół, zmian organizacji roku 

szkolnego, odpracowywania dni wolnych, itp. 

5. Godziny wykonywania poszczególnych kursów powinny być dostosowywane w czasie trwania roku 

szkolnego do potrzeb poszczególnych placówek. 

6. Rozkłady jazdy mogą ulec zmianie wynikającej z planu zajęć w poszczególnych placówkach 

oświatowych i zmian organizacyjnych placówek zgodnie z przepisami polskiego prawa. 

7. Wykonawca jest obowiązany uruchomić w razie potrzeby dodatkowe kursy, aby zapewnić uczniom 

bezpieczne i higieniczne warunki w czasie przewozu – każdy dowożony uczeń musi mieć 

zapewnione miejsce siedzące. 

8. Ilość uczniów w okresie obowiązywania umowy może ulegać zmianie. W przypadku zwiększenia 

ilości dowożonych uczniów – Wykonawca musi zapewnić ich dowóz na warunkach podanych 

w ofercie, bez ponoszenia dodatkowych opłat z tego tytułu przez Zamawiającego.  

9. Wykonawca oświadcza, że posiada stosowne kwalifikacje wymagane prawem pozwalające 

na wykonanie umowy, posiada odpowiedni sprzęt i zaplecze osobowe do jej realizacji, w tym 

kierowców i opiekunów, wymagane badania techniczne pojazdów, którymi będzie wykonywał 

umowę oraz wymagane ubezpieczenia. 

10. Podczas transportu dzieci do i z placówek pełną odpowiedzialność za dzieci oraz prawidłową 

realizację usługi ponosi Wykonawca. 

§ 2 

1. Wykonawca zapewni dodatkową opiekę wychowawczą w czasie przewozów i przy wsiadaniu 

i wysiadaniu uczniów. 

2. Opiekunem może być tylko osoba pełnoletnia, niekarana, posiadająca pełną zdolność do czynności 

prawnych, której stan zdrowia i doświadczenie życiowe gwarantują prawidłowe wykonanie opieki. 

3. Do obowiązków osoby sprawującej opiekę w szczególności należy: 

1) sprawdzanie stanu liczebności uczniów przewożonych, 

2) dopilnowanie ładu i porządku przy wsiadaniu i zajmowaniu przez uczniów miejsc w autobusie  

(opiekun wsiada ostatni), 

3) ustalenie sposobu porozumiewania się z kierowcą w czasie jazdy, 

4) zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się uczniów w czasie przejazdu, 

5) po opuszczeniu autobusu dokonanie przeglądu pojazdu i w przypadku znalezienia przedmiotów 

pozostawionych przez uczniów (np. torba, odzież, telefon, itp.) powiadomienie o tym fakcie 

kierowcę i dyrektora szkoły, 

6) w przypadku awarii lub wypadku autobusu sprawowanie opieki nad dowożonymi uczniami 

zapewniając im bezpieczeństwo do czasu przyjazdu autobusu zastępczego lub rodziców 

uczniów. Opiekun informuje o takim zdarzeniu Zamawiającego oraz dyrektora szkoły, 

7) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom podczas wsiadania i wysiadania z pojazdu 

i przechodzenia przez jezdnię do szkoły lub punktu zbiorczego, 



8) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu uczniów niedopuszczenie 

do ich przewozu, 

9) w razie wypadku udzielenie niezbędnej pomocy i zawiadomienie: Pogotowia Ratunkowego, 

rodziców, Policji, dyrektora szkoły i dyrektora Centrum Usług Wspólnych w Rogoźnie. 

4. Z osobami sprawującymi opiekę oraz kierowcami Wykonawca zawrze stosowne umowy. 

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania osób, którym powierzył wykonanie zadania 

sprawowania opieki w czasie przewozów i przy wsiadaniu i wysiadaniu uczniów. 

6. Wykonawca zobowiązany jest do współpracy z pracownikami zamawiającego, w szczególności 

uczestniczenie w naradach koordynacyjnych zwoływanych przez dyrektora CUW. 

7. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot umowy pojazdami spełniającymi wymagania 

Zamawiającego zawartymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia w szczególności odpowiednio 

wyposażyć pojazdy w windy dla wózków inwalidzkich.  

8. Planowana zmiana pojazdów, o których mowa w ust. 7 w trakcie realizacji przedmiotu umowy 

musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie i wymaga pisemnego zaakceptowania przez 

Zamawiającego (nie dotyczy awarii). Zamawiający zaakceptuje taką zmianę w terminie 3 dni od daty 

przedłożenia propozycji i wyłącznie wtedy, gdy wskazany pojazd będzie spełniał minimalne warunki 

techniczne wskazane w postanowieniach Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz posiadał rok 

produkcji mieszczący się w zakresie punktacji otrzymanej przez Wykonawcę w ramach kryterium 

„wiek pojazdu”.  Wykonawca musi przedłożyć Zamawiającemu propozycję zmiany, nie później niż 

5 dni przed planowanym skierowaniem nowego pojazdu do realizacji usługi . 

§ 3 

1.Rozliczanie usług wynikających z umowy następować będzie w okresach miesięcznych.  

2.Wysokość miesięcznego wynagrodzenia z tytułu świadczonych przez Wykonawcę usług ustalana 

będzie na podstawie wzoru: W = P x S, gdzie:  

W – wynagrodzenie za miesiąc rozliczeniowy [PLN],  

P – zrealizowana praca przewozowa (liczba przejechanych kilometrów) w miesiącu rozliczeniowym 

[km], 

S – cena jednostkowa pracy przewozowej [PLN/km]  

3. Cena jednostkowa pracy przewozowej wynosi:  

Trasa nr 1….. ……………………..zł/km netto + podatek VAT.  

Trasa nr 2….. ……………………..zł/km netto + podatek VAT.  

Trasa nr 3….. ……………………..zł/km netto + podatek VAT.  

Trasa nr 4….. ……………………..zł/km netto + podatek VAT.  

4. Kilometry dojazdowe i zjazdowe wykonywane będą na koszt Wykonawcy.  



5. Maksymalna wartość wynagrodzenia w okresie obowiązywania umowy wynosi: ………. zł 

netto + podatek VAT w wysokości 8 % tj. ………………. zł brutto.  

6. Niewykorzystanie kwoty określonej w ust. 5 lub ilości określonej w § 1 ust. 2 – w razie 

mniejszych potrzeb – nie może być postawą roszczeń ze strony Wykonawcy.  

7. Po zakończeniu miesiąca rozliczeniowego Wykonawca wystawi Zamawiającemu fakturę VAT 

na kwotę obliczoną zgodnie ze wzorem podanym w ust. 2, którą dostarczy w ciągu 5 dni 

kalendarzowych. Na podstawie faktury VAT Zamawiający dokona przelewu środków na rachunek 

bankowy Wykonawcy wskazany w fakturze VAT w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury VAT. 

8. Do faktury Wykonawca zobowiązany jest dołączyć rzetelnie prowadzone listy obecności dzieci, 

które podlegały dowozom w danym miesiącu.  

8. W przypadku przedstawienia przez Wykonawcę nieprawidłowo – w rozumieniu umowy i/lub 

ustawy o VAT - wystawionej faktury VAT, Zamawiający ma prawo odmówić jej przyjęcia bez 

negatywnych dla siebie konsekwencji. W takim wypadku objęta fakturą należność nie będzie 

traktowana jako wymagalna i nie będzie pociągać za sobą obciążenia Zamawiającego ewentualnymi 

odsetkami za opóźnienie w płatności.  

10. W przypadku, gdy działalność szkoły (placówki oświatowej) wskazanej w § 1 będzie zawieszona 

w całości lub w części przez właściwe organy państwowe, Zamawiający zobowiązuje się niezwłocznie 

powiadomić Wykonawcę o tym fakcie. W takim przypadku Wykonawcy za zmniejszoną liczbę 

kilometrów trasy przysługiwać będzie wynagrodzenie za gotowość świadczenia usługi w wysokości 

20% wynagrodzenia jakie by otrzymał w przypadku realizowania przewozu o skróconej trasie 

wg poniższego wzoru:  

Liczba zmniejszonych kilometrów na trasie nr…….x ……….zł/km (§ 3 ust. 3) x 20%. 

§ 4 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści 

oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia,  

co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z podawaniem warunków 

ich wprowadzenia: 

1) zmiana terminu realizacji umowy w przypadku działania siły wyższej (np. klęski 

żywiołowe, strajki generalne lub lokalne, epidemie), mającej bezpośredni wpływ 

na terminowość wykonania usługi, 

2) zmiana przedmiotu umowy – jeżeli konieczność wprowadzenia zmian jest skutkiem 

zmiany przepisów prawa, 

3) zmiana wynagrodzenia – w następstwie zmiany przepisów o podatku od towarów 

i usług (VAT), 

4) Zmiana w następstwie wystąpienia wyjątkowych okoliczności, niezależnych od Stron umowy, 

których nie mogły one przewidzieć w chwili zawierania umowy wpływających na jej realizację, 



5) Zmiana tras i kilometrów będzie skutkować proporcjonalnym wzrostem lub obniżeniem 

wynagrodzenia.  Cena jednostkowa pracy przewozowej na określonych trasach ustalona w § 3 

ust.3 nie podlega zmianie. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość istotnych zmian postanowień zawartej umowy w przypadku 

wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności wymienionych poniżej, z uwzględnieniem 

podawanych warunków ich wprowadzenia:  

1) przedmiot umowy – jeżeli konieczność wprowadzenia zmian jest skutkiem zmiany przepisów 

prawa,  

2) warunki techniczne pojazdu – jeżeli konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, 

niezależnych od Stron umowy, których nie mogły one przewidzieć w chwili zawierania umowy, 

wpływających na jej realizację,  

3) wynagrodzenie – w następstwie zmiany przepisów prawnych oraz w wyniku realizacji 

uprawnienia Zamawiającego, w związku ze zmianą, o której mowa w ust. 2.  

3. Dokonanie zmian, o których mowa  w ust. 1 wymaga zawarcia aneksu do umowy, w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności. 

4. Zakazuje się zmiany umowy, jeżeli zmiana jest wymuszona uchybieniem czy naruszeniem umowy 

przez Wykonawcę. 

§ 5 

1. W razie awarii lub wypadku autobusu w trakcie przewozu, Wykonawca jest zobowiązany 

do podstawienia pojazdu zastępczego i nie zwalnia to Wykonawcy od wykonania usługi. 

2. Na każdym etapie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli 

dokumentów potwierdzających spełnienie wszystkich warunków określonych w SWZ. 

3. W przypadku braku możliwości zapewnienia dowozu pojazdami wskazanymi w ofercie z uwagi 

na zdarzenia w obiektywnym charakterze (np. awaria lub wypadek), Wykonawca zobowiązany jest 

do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego oraz Dyrektora szkoły bądź 

przedszkola oraz do niezwłocznego (tj. do 60 minut) zapewnienia innego pojazdu spełniającego 

wszystkie wymagania określone w SWZ. Świadczenie usługi pojazdem awaryjnym nie może trwać 

dłużej niż 15 dni roboczych. 

4. Wykonawca zobowiązuje się dowozić uczniów na zajęcia nie później niż 5 minut przed ich 

rozpoczęciem.  

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za zrekompensowanie szkód powstałych z wypadków 

lub wszelkiego rodzaju zdarzeń wynikłych w czasie realizacji przedmiotu umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania przez cały okres trwania umowy ważnego ubezpieczenia 

od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z realizacją 

przedmiotu umowy. 

7. Zamawiający ma prawo kontroli i zgłaszania uwag do wykonywanej usługi. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego uwzględnienia uwag zgłaszanych przez 

Zamawiającego. 



9. W przypadku nieuwzględnienia uwag Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest w terminie 

dwóch dni od zgłoszenia uwag przez Zamawiającego, do pisemnego uzasadnienia i poinformowania 

Zamawiającego o ich nieuwzględnieniu i przyczynie nieuwzględnienia. 

 

§ 6 

 

1. Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach: 

a) za niewykonanie przewozu na określonej trasie w wysokości 20% wynagrodzenia obliczonego 

jak za wykonanie przewozu na tej trasie, 

b) za odstąpienie od podpisania umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn leżących 

po stronie Wykonawcy, bądź rozwiązania umowy z tych przyczyn w wysokości 10% wartości 

umowy brutto. 

2. Zamawiający ma prawo do odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość kar 

umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

3. Zamawiający ma prawo potrącenia należnej kary umownej z należności Wykonawcy. 

4. W przypadku stwierdzenia świadczenia usługi (przedmiot umowy) za pomocą pojazdów 

niespełniających wymagań określonych w SWZ i niniejszej umowie, w szczególności 

nieposiadających pasów bezpieczeństwa oraz klimatyzacji Wykonawca zapłaci na rzecz 

Zamawiającego karę umowną w wysokości: 

1) 3% wartości wynagrodzenia miesięcznego za brak działań naprawczych w przypadku zepsutej 

klimatyzacji i nie podstawienia pojazdu ze sprawną instalacją klimatyzacyjną w ciągu 24 godzin od 

daty stwierdzenia niesprawności klimatyzacji, 

2) 3 % wartości wynagrodzenia miesięcznego za brak pasów bezpieczeństwa.  

5. Wykonawca zobowiązany jest każdorazowo do niezwłocznego informowania Zamawiającego 

o niespełnieniu któregokolwiek z warunków świadczenia usługi dowozu uczniów do placówek 

oświatowych, w szczególności w zakresie terminowości, sprzętu jaki służy do wykonania usługi, jak 

i do zachowania wymogów bezpieczeństwa pod rygorem naliczenia kary w wysokości 5% 

wynagrodzenia miesięcznego brutto.  

6. Na potrzeby obliczenia kar umownych przyjmuje się, iż wynagrodzenie miesięczne stanowi 

wynagrodzenie otrzymane przez wykonawcę w miesiącu poprzedzającym naliczenie kary umownej. 

 

§ 7 

Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

cen materiałów związanych z realizacją zamówienia (waloryzacja). Zamawiający określa, że:  

1. wysokość wynagrodzenia wykonawcy może ulec zmianie w przypadku zmiany cen 

paliw oraz w sytuacji wystąpienia zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia        

za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie 

ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 



2. wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji począwszy od pierwszego dnia pełnego 

miesiąca kalendarzowego od złożenia kosztorysu, gdy wartość zmiany cen paliw 

przekroczy 7 % w stosunku do stawek przyjętych przez wykonawcę w ofercie i utrzyma 

się przez okres sześciu miesięcy począwszy od dnia rozpoczęcia świadczenia usług 

objętych umową; 

3. przez zmianę ceny paliw rozumie się wzrost lub spadek odpowiednio cen lub kosztów, 

względem cen lub kosztów przyjętych w kosztorysie ofertowym Wykonawcy. 

Wykonawca będzie uprawniony do waloryzacji wynagrodzenia wyłącznie w sytuacji 

wykazania Zamawiającemu, że na dzień zaistnienia podstaw do waloryzacji, ceny 

wskazane w kosztorysie ofertowym Wykonawcy są niższe aniżeli średnia arytmetyczna 

cena paliw ustalona na podstawie cen oleju napędowego publikowanych przez  PKN 

Orlen S.A  z okresu 6 miesięcy począwszy od dnia rozpoczęcia świadczenia usług 

objętych umową. 

4. Wysokość wzrostu lub obniżenia wynagrodzenia oblicza się w ten sposób , że wskaźnik 

wzrostu lub obniżki ceny oleju napędowego mnoży się przez wielkość wskaźnika 

procentowego udziału ceny paliwa przyjmowanego przez wykonawcę do obliczenia  

kosztów związanych ze świadczeniem usług przewozu dzieci wskazanych w ofercie. 

5. waloryzacja będzie dopuszczalna jedynie w przypadku, gdy: 

a) wskaźnik waloryzacji będzie większy niż 1,07 lub 

b) wskaźnik waloryzacji będzie mniejszy niż 0,93. 

6. w zależności od ustalonego w danym półroczu wskaźnika waloryzacji, określonego              

w ust. 4, waloryzacja wynagrodzenia może powodować zarówno jego wzrost, jak             

i zmniejszenie. 

7. waloryzowane wynagrodzenie obliczane będzie z dokładnością do dwóch miejsc          

po przecinku z uwzględnieniem matematycznych reguł zaokrąglania. 

8. waloryzacja może się odbyć jedynie na wniosek Zamawiającego lub Wykonawcy,          

w którym zostanie wskazany początkowy termin, od którego ma obowiązywać 

zwaloryzowane  wynagrodzenie oraz zostaną wykazane okoliczności uprawniające       

do dokonania waloryzacji opisane w niniejszym paragrafie, 

9. zwaloryzowane wynagrodzenie zostanie wprowadzone na podstawie obustronnie 

zaakceptowanego i podpisanego stosownego aneksu do umowy zmieniającego  

wynagrodzenie z mocą obowiązującą od pierwszego dnia pełnego miesiąca 

świadczenia usługi objętej przedmiotem umowy, w którym zaistniały okoliczności 

uzasadniające dokonanie waloryzacji, 

10. rozliczenie różnicy pomiędzy wynagrodzeniem wyliczonym w okresie od zaistnienia 

przesłanki waloryzacyjnej do momentu zawarcia aneksu do umowy zostanie dokonane 



w pierwszej fakturze wystawionej po zawarciu aneksu do umowy. Wartość korekty 

zostanie wyliczona, jako różnica wynagrodzenia po waloryzacji i wynagrodzenia przed 

waloryzacją przemnożonej przez liczbę miesięcy objętych waloryzacją. 

11. w przypadku, gdy Wykonawca będzie wnioskował o waloryzację wynagrodzenia na 

podstawie innych przesłanek niż opisane w niniejszym paragrafie to maksymalna 

dopuszczalna waga zmiany ceny jednostkowej na tej podstawie nie może być większa 

niż 0,8. 

12. w sytuacji wystąpienia zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo 

wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 

października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, Wykonawca jest 

uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie 

Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy 

wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego 

wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować 

jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi 

w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, 

iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń 

pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania                        

do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty 

podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 

Zmiana wysokości wynagrodzenia opisana w niniejszym punkcie następuje                        

w przypadku ziszczenia się powyższych warunków. Postanowienia ust. 2-7 stosuje się 

odpowiednio. 

13. wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji maksymalnie do 20% wynagrodzenia,                

o którym mowa w § 5 umowy. 

14. postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia 

limitu, o którym mowa w ust. 12 powyżej. 

§ 8 

1. Wykonawca przed zawarciem umowy zobowiązany będzie do wniesienia zabezpieczenia należytego 

wykonania umowy (ZNWU). 

2. Ustala się wartość ZNWU w wysokości 5% wartości brutto złożonej oferty. ZNWU można wnieść 

w formach przewidzianych ustawą Pzp. 



3. ZNWU podlega zwrotowi po zakończeniu umowy lub przechodzi na CUW z chwilą dwukrotnego 

niewykonania usługi przewozu z winy Wykonawcy lub jednostronnego odstąpienia od umowy przez 

Wykonawcę. 

§ 9 

1. W razie wystąpienia istotnych zmian okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy Zamawiający 

może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od podjęcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy również w innych przypadkach określonych w art. 455 Pzp. 

3. Zamawiający może rozwiązać umowę bez wypowiedzenia, jeżeli ogłoszona zostanie upadłość 

lub likwidacja Wykonawcy, gdy nastąpi zakończenie działalności jego firmy, jak również 

w przypadku nie wykonania umowy zgodnie z jej zapisami. 

 

§ 10 

Zamawiający ma prawo kontroli wykonywania usługi w szczególności w zakresie terminowości, 

jej realizacji, używanego sprzętu, jaki służy do wykonywania usługi, oraz zachowania wymogów 

bezpieczeństwa przewozu uczniów. 

§ 11 

1. Wykonawca oświadcza, że podlega ubezpieczeniu od odpowiedzialności cywilnej w zakresie 

prowadzonej działalności gospodarczej, polisa OC nr ……………………, na kwotę co 

najmniej 400 000,00 PLN o ważności do dnia ………………… stanowi załącznik nr 3 do 

umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się przed upływem terminu, o którym mowa w ust. 1, zawrzeć nową 

umowę ubezpieczenia w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej na kwotę równą co 

najmniej 400 000,00 PLN. 

3. W terminie do 7 dni od dnia zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej 

w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć 

kopię tej umowy Zamawiającemu. 

4. Wykonawca ponosi wszelką odpowiedzialność za szkody odniesione przez osoby trzecie 

w wyniku realizacji robót, o których mowa w par. 1. 

5. W przypadku nie zawarcia umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej w zakresie 

prowadzonej działalności gospodarczej, zgodnie z warunkiem określonym w niniejszym 

paragrafie Zamawiający ma prawo od umowy odstąpić, z zachowaniem prawa do naliczenia kar 

umownych zgodnie z zapisami niniejszej umowy. 

§ 12 

1. Do zawarcia umowy z Podwykonawcą wymagana jest zgoda Zamawiającego. 

2. Wykonanie usługi przez Podwykonawcę nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec 

Zamawiającego za wykonanie usługi wykonywanych przez Podwykonawcę. 



3. Wykonawca przed uzyskaniem zgody, o której mowa w ust. 1 przedłoży Zamawiającemu projekt 

umowy zaakceptowany przez Wykonawcę i Podwykonawcę. 

4. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z Podwykonawcą, której treść pozostaje 

w sprzeczności z postanowieniami umowy zawartej z Wykonawca lub nie zostaną uwzględnione 

zalecenia Zamawiającego odnośnie jej treści. 

5. Umowa z Podwykonawcą musi być zawarta w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

6. Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu kopię umowy zawartej z Podwykonawcą 

potwierdzoną za zgodność z oryginałem w terminie 14 dni od dnia jej zawarcia.  

7. Każdorazowa zmiana umowy zawartej z Podwykonawcą wymaga zgody Zamawiającego. 

8. W przypadku rozliczenia usługi, które zostały w całości lub części wykonane z udziałem 

Podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu: 

1) kserokopię faktury wystawionego przez Podwykonawcę, 

2) kserokopię dowodu zapłaty oraz pisemne oświadczenie Podwykonawcy o otrzymaniu należności 

z tytułu wykonanej usługi. 

9. W przypadku niedostarczenia dokumentów, o których mowa w ust. 8, Zamawiający uprawniony jest 

do wstrzymania płatności należności Wykonawcy, do czasu otrzymania tych dokumentów. 

10. Niezastosowanie się Wykonawcy do wymogów wynikających z zapisów niniejszego paragrafu 

upoważnia Zamawiającego do podjęcia wszelkich niezbędnych kroków w celu wyegzekwowania 

od Wykonawcy i wszystkich Podwykonawców ustaleń niniejszego paragrafu, aż do odstąpienia 

od umowy z winy Wykonawcy włącznie. 

§ 13 

1. Integralną częścią niniejszej umowy jest Specyfikacja Warunków Zamówienia i oferta 

przetargowa Wykonawcy na wykonanie zadania. 

2. Strony zobowiązują się wzajemnie do zawiadamiania drugiej Strony o każdorazowej zmianie 

adresu siedziby wskazanego w niniejszej umowie. Doręczenie pod adres wskazany przez Stronę, 

w przypadku odesłania zwrotnego przez pocztę przesyłki wysłanej na podany adres uważa się 

za skuteczne z upływem siódmego dnia, licząc od dnia następującego po dniu wysłania, jeżeli 

przesyłka nie została podjęta przez adresata, bez względu na przyczynę niepodjęcia. 

3. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy mogą nastąpić pisemnie pod rygorem 

nieważności. 

4. Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać 

będą polubownie. W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane będą przez sąd 

powszechny właściwy miejscowo dla Zamawiającego. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego, 

ustawy Prawo zamówień publicznych oraz prawa przewozowego. 

6. Osobami odpowiedzialnymi za bieżące kontakty w trakcie trwania umowy po stronie 

Zamawiającego są: …………………………………………………………… 

7. Osobą odpowiedzialną za bieżące kontakty w trakcie trwania umowy po stronie Przewoźnika 

jest: …………………………………………………………………………….  



8. Wykonawca wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej 

umowie, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia  

27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (dalej zwane: RODO) w celu realizacji niniejszej umowy, dochodzenia roszczeń oraz 

obrony przed roszczeniami, znajdującymi swe źródło w niniejszej umowie.   

9. Umowa sporządzona została w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa 

otrzymuje Zamawiający oraz dwa Wykonawca. 

10. Załącznikami do niniejszej Umowy są: 

1) Załącznik nr 1 – Wykaz osób zatrudnionych na umowę o pracę, 

2) Załącznik nr 2 – Dokument zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

3) Załącznik nr 3 – Polisa OC 

 

 

 

 

ZAMAWIAJĄCY   WYKONAWCA 

         

 

 

           

 

 

          SKARBNIK GMINY          


